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CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
META PRODUCTO INDICADOR
125 INSTITUCIONES EDUCATIVAS N° DE PE|
P1522MP31 RURALES CON PEI ARTICULADAS AL ARTICULADOS CON EL | ACUMULADO
DESARROLLO DE LOS CORREDORES SECTOR PRODUCTIVO
PRODUCTIVOS.

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
58

40 125

*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Secretaria de Educacion del Tolima)
Fecha del reporte: (8/05/2025)
Periodo de reporte: (01/01/2025 - 31/05/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ;,CUAL? Resolucién

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS 10
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 15
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL? SEDES

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y
TERRITORIAL

TERRITORIAL

‘ CATEGORIA CUANTOS

URBANO

RURAL

ETNICO

INDIGENA

AFRO

RROM

SEXO

HOMBRE

MUJER

CICLO VITAL

(0 — 5 ANOS)

(6 — 11 ANOS)

(12-17 ANOS)

(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR

EXTREMA POBREZA

DESMOVILIZADO

LGBTIQ+

OTRO ;CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.
No. ACTIVIDAD
1 En el marco de la estrategia "la ruta del mejoramiento 2025", el objetivo es orientar,
asesorar y capacitar a las Instituciones educativas focalizadas para la resignificacion
del proyecto Educativo Institucional y la pertinencia con los corredores productivos,
el sector productivo y contexto regional.
2

2. LOCALIZACION (inversién focalizada)
MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO

VALOR * RP**
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*: solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y utiles como actas de entrega, fotos con su descripcién (formato
JPG o PNG ), actas parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que
no superen las 10 paginas, incluyendo evidencias.

CONVOCATORIA RUTA DE MEJORAMIENTO

Editicio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11

Las 15 Instituciones focalizadas en el proceso de resignificacion del proyecto Educativo Institucional-
PEI- a los corredores productivos, los municipios son:
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MUNICIPIO SUBREGION INSTITUCION EDUCATIVA
AMBALEMA NEVADOS EL DANUBIO

PRADO SUR ORIENTE ISLA DEL SOL

PRADO SUR ORIENE TECNICA LA AURORA
SUAREZ SUR ORIENTE SANTA ROSA DE LIMA
COYAIMA SUR GUILLERMO ANGULO
CUNDAY ORIENTE SAN ANTONIO

CUNDAY ORIENTE TECNICA LA AURORA
LERIDA NEVADOS SAN FRANCISCO DE LA SIERRA
VENADILLO NEVADOS OTONIEL GUZMAN
COELLO CENTRO MARCO FIDEL SUAREZ
COELLO CENTRO SIMON BOLIVAR
PURIFICACION SUR ORIENTE TULIO VARON
PURIFICACION SUR ORIENTE SANTA LUCIA

ORTEGA SUR ALTOZANO

ORTEGA SUR EL VERGEL

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

(Ul

PAOLA ANDREA FLOREZ CORPUS

Directora de Calidad Educativa

Reportado por: OLGA MARINA VALENCIA R- PROF.UNIVERSITARIA
Consolidado: William Eduardo Garcia Sudrez / Profesional Universitario

Cargado por: DANIEL ANDRES MURILLO STERLING / Contratista Secretaria de Planeacidn,
Prospectivay TIC



